
 

  
  

 

 
 Sviluppare le persone da remoto 

Consigli pratici su opzioni ed efficacia 

# EMPATIA 
COMUNICAZIONE ED EMPATIA ATTRAVERSO LO SCHERMO 
 

Soprattutto nel nostro attuale contesto dove tutto sta cambiando, è essenziale 
continuare ad investire sulle persone e svilupparle per poter meglio affrontare le nuove 
sfide. Ma come possiamo formarle se dobbiamo limitare gli incontri fisici?  
 
La digitalizzazione ci ha dato tutti gli strumenti e alcuni di questi li usiamo da tempo, 
ma in modo sporadico. Come possiamo disegnare un percorso di sviluppo, facendo 
leva sui diversi strumenti a nostra disposizione e assicurandoci che portino al risultato 
desiderato? Quali sono i benefici e le sfide nello sviluppo delle risorse da remoto? Quali 
sono delle best practice? 
 
Durante il Webinar esploreremo insieme le opzioni che tutti noi abbiamo per 
sviluppare e continuare a formare le persone all’interno delle nostre aziende.  
 

Giovedì  

30 aprile 2020 

dalle 11.00 alle 12.00 
 
 
 
Judith Eberl 
Senior Executive Coach e Facilitatore 
 
Judith è Managing Director di 
JuPantaRhei GmbH, con oltre 20 anni 
d'esperienza nella gestione di iniziative di 
sviluppo organizzativo in aziende 
multinazionali sia nel settore finanziario 
che Retail, in Europa e Asia. Judith è 
un'esperta di sviluppo delle risorse 
umane a livello internazionale, 
formazione, coaching e reclutamento. 
   
ISCRIZIONI GRATUITE entro il 29.04.2020 
tramite www.hr-ticino.ch   
 
INFORMAZIONI: 
info@hr-ticino.ch 
tel.: 0041 91 605 62 25 
 

INVITO AL WEBINAR HR TICINO 

http://www.hr-ticino.ch/
mailto:info@hr-ticino.ch

